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Commune municipale de Sauge; modification du rdglement d'organisation, examen pr6alable

Mesdames, Messieurs,

Votre projet de r6vision partielle du rdglement d'organisation nous est bien parvenu et nous vous en re-

mercions. Ce projet appelle de notre part les remarques suivantes :

Article 10, alin6a 2

Nous ne comprenons pas pourquoi vous souhaitez biffer cet alin6a. C'est certes possible, mais la regle

selon laquelle le conseil ne peut si6ger que si la majorit6 de ses membres sont pr6sents est imp6rative

et continuera de s'appliquer meme si elle ne figure plus dans le rdglement.

Article 11

Les modifications envisag6es pour cet article sont conformes au droit. Pour la pr6sentation d I'assem-

bl6e, vous devriez mettre en rouge I'alin6a 8, qui est un alin6a suppl6mentaire n'existant actuellement
pas dans votre rdglement. ll devra 6galement 6tre soumis d l'approbation cantonale comme modification.

Article 20

La nouvelle formulation, que vous reprenez du rdglement type, implique en principe qu'on engage le per-

sonnel selon le droit public : en effet, il est inutile d'6dicter un rdglement sur le personnel lorsque celui-ci

est engag6 selon le droit priv6. La formulation de I'article est admissible, mais elle pose la question de

savoir comment la commune veut engager le personnel d l'avenir.

A ce sujet, nous nous permettons de signaler que le rdglement sur le statut du personnel qui se trouve

sur le site lnternet de la commune contient des contradictions et qu'il n'est donc pas en tous points

conforme au droit : selon le rrlglement, le personnel est engag6 selon le droit priv6, mais le rdglement

pr6voit dans certains cas des d6cisions susceptibles de recours d la Pr6fecture, ce qui n'est pas possible

pour des engagements de droit priv6. En outre, le rdglement pr6voit l'application du droit cantonal sur le
personnel, qui est un statut de droit public. Tout cela pr6te d confusion et le statut du personnel commu-

nal n'est pas clair. Nous vous recommandons vivement de clarifier ce point et d'adapter vos rdglements

en cons6quence.
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Article 45, lettre d)

Nous vous recommandons de ne pas biffer cette lettre, car le fait que l'organe de v6rification des

comptes soit un organe de r6vision ne change rien aux conditions d'6ligibilite de cet organe. Le cas

6ch6ant, veuillez supprimer la remarque en rouge lors de la r6daction finale du projet.

Article 55

Vous introduisez ici un nouvel alin6a repris du rdglement type et c'est admissible. Cependant, comme

les bulletins blancs ne sont pas nuls, nous vous prions de modifier la note marginale de I'article 55 en

< Bulletins n'entrant pas en ligne de compte >.

Article 57, alin6a 1, 2em" phrase

ll faut remplacer ici < bulletins blancs D par ( suffrages blancs > : en effet, la rdgle concernant les bulle-

tins blancs figure maintenant d l'article 55, alin6a 1.

Article 78, lettre b)

Vous pouvez supprimer la lettre b), car la promesse pr6vue ici n'est gudre ad6quate pour une personne

morale. Nous vous prions cependant de supprimer la remarque de couleur rouge lors de la r6daction fi-

nale du projet.

Au demeurant, les modifications envisag6es sont conformes au droit et pourront 6tre soumises au vote

de l'assembl6e municipale, aprds avoir 6t6 si n6cessaires corrig6es en fonction du pr6sent rapport.

Nous vous remercions de tenir compte de ce qui pr6cdde et restons d votre disposition pour tout compl6-

ment d'information.

Veuillez agr6er, Mesdames, Messieurs, nos salutations les meilleures.
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